Einfihrung in die Verfahrensweise
Wir unterstitzen Sie mit gezielten Schulungen, Fortbildungen und bei

Bedarf einem sehr handlungskonkreten Qualitats- - tent
und Organisationsentwicklungsprozess. simpte and effici®

Wir kommen zu lhnen in Ihre Einrichtung und erarbeiten mit lhnen:

e Wie klar sind die 16sungsfokussierten Annahmen und was bedeu-
ten sie genau fir lhre Arbeit?

e \Wie selbstverstandlich wird eine |6sungsfokussierte Haltung und
eine l6sungsfokussierte Gesprachsfihrung bereits gelebt?

e Wie sicher ist der Umgang mit dem I6sungsfokussierten Modell und
was bedeutet dies z.B. fur Diagnostik oder Konfliktlésung?

e \Was genau wird aus den anderen kurzzeittherapeutischen Model-
len in der Praxis bereits genutzt?

e Wie gelingt eine Einfihrung, so dass Fachkrafte, Kinder, Jugend-
liche und Eltern davon bestmdéglich unterstitzt werden?

Losungsfokussierte Beratung

einfach e kurz e gut

e Einzel-, Paar- und Familienberatung
e Erziehungsberatung

¢ Kinder- und Jugendlichenberatung

Losungsfokussierte Supervision

wertschatzend e zielorientiert o starkend

e Fall- und Teamsupervision
e Coaching

Schulungen und Organisationsberatung

change e learn ¢ leading

e umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot

e Unterstltzung bei der EinfUhrung
der Loésungsfokussierung und multisensorischer
Verfahrensweisen in lhrer Institution

e Unterstltzung zur Ausbildung eines
|6sungsfokussierten Qualitdatsmanagements

¢ Ausbildung zum LOA-Padagogen ©

ZLB Drehpunkt

Losungsfokussierte

Beratung und Fortbildung
26605 Aurich e Schafdrift 49
Tel. 04941 991160

www.zlb-drehpunkt.de

,Wachsen hei3t, sich der Weite des Himmels zu 6ffnen
und zugleich in der Erde zu wurzeln.”

Martin Heidegger




Dieses Verfahren

e verknUpft Sprache,
Bewegung und Visualisierung

e ermoglicht multisensorische Erfahrungen
e fordert integratives Lernen

e erzeugt innere Bilder und unterstltzt
Impacts und andere systemisch-kurzzeit-
therapeutische Techniken

e unterstitzt eine |6sungsfokussierte
Gesprachsfihrung

e fihrt durch das Programm
e erleichtert und strukturiert die Arbeit

e fordert Hoffnung, Freiwilligkeit und
Neugierde

e fokussiert Ziele, Zukunftsvisionen und
Lésungswege

e erarbeitet Ressourcen, Fahigkeiten, Haltun-
gen, Ausnahmen, Bedurfnisse, Sicherheits-
wulnsche, Fertigkeiten, Interessen und
Netzwerke

e ist kombinierbar mit den anderen von uns
entwickelten Verfahrensweisen

Das Verfahren ist
e Ubersichtlich, verstandlich, leicht umsetzbar
e seit Jahren erprobt

e von Familien, Fachkolleginnen und Fach-
kollegen als sehr hilfreich beschrieben

stabile Ausfiihrung:

Alle Verfahren und Methoden werden auf
stabilen Alubondplatten oder in der rollbaren
Version auf LKW-Plane gedruckt.

Kurzbeschreibung:

Jeder Verfahrensweise und Methode
liegt eine Kurzbeschreibung bei.

Anwendungsgebiete:

Hilfeplangesprache verstehen wir als Entwicklungs-Standort-Gesprache (ESG). Mit Hilfe dieser Verfahrens-
weise stellen die Kinder, Jugendlichen und Eltern selbstbestimmt vor, was genau sie im zurlckliegenden Zeit-
raum alles geschafft haben, welche Lésungsideen, welche Kompetenzen und Haltungen von ihnen ausgebaut
wurden und was sich sonst noch alles positiv entwickelt hat. Auf diesem Wege entsteht das Gefuhl, sich fahig
zu fuhlen. Das Entwicklungs-Standort-Gesprach férdert somit die Zielvision und die Selbstwirksamkeit der
Kinder, Jugendlichen und ihrer Eltern. Die besondere Art der Vorbereitung und der Umsetzung unterstitzt
diesen Prozess wesentlich. Selbstverstandlich braucht ein solches Gesprach auch den Raum, Sorgen und Win-
sche und die Anteile, die noch nicht rund laufen, klar zu artikulieren. Diese kénnen in einer Atmosphare der
Wertschatzung in der Regel deutlich leichter gehért werden. AuBBerdem bietet dieses Verfahren dafir eine
Plattform, die in der Regel anders genug ist, um wohlwollend aufgenommen zu werden. Lauft das Gesprach
in eine andere Richtung, wird unterbrochen. Kldarung hat immer Vorrang. Kinder, Jugendliche, Eltern sowie
auch Fachkolleginnen und Fachkollegen geben sehr positive Riickmeldungen zu dieser Art, die Gesprache zu
fUhren. Die Visualisierung und das Fihren durch die Lenkungsanteile des Verfahrens erleichtert die zielge-
richtete Arbeit wesentlich.

Eine Qualitatsentwicklung in den Bereichen Strukturqualitat, Eingangsqualitat, Prozessqualitdt und Ergeb-
nisqualitat wird bei der Einfihrung mit unterstatzt.



